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PROCES VERBAL
DE EVALUARE A CANDIDATILOR
- Evaluare dosare -

Comisia de recrutare si selectie, constituita in baza deciziei reprezentantului legal al Institutului
National de Sanatate Publica nr. 84 / 03.02.2020, formata din:
Presedinte: Dr. Carmen Ungurean
Membri: Dr. Alexandra Cucu
Ing. de. sist. Adriana Galan
Secretar:  Ec. Cristian Proca

S-a intrunit azi, 10 aprilie 2020, in vederea evaluarii candidatilor inscrisi la procesul de selectie a 7
experti in cadrul proiectului “ROCCAS - Dezvoltarea si implementarea la nivel national a cadrului
organizatoric necesar initierii screeningului in cancerul colorectal” POCU/468/4/9/128106

Posturile scoase la concurs sunt urmatoarele:
1. | Expert consiliu stiintific partener
Expert administrare date
Expert software - programator aplicatie ROC
Expert software - programator configurare baza de date
Expert software - programator activitati conexe
Expert software - testare aplicatie
Expert centralizare date si raportare partener

N o ~win

Procedura de recrutare si selectie s-a desfasurat cu respectarea conditiilor din cadrul procedurii
aprobate prin Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 689/23.05.2018 privind aprobarea Procedurii de
recrutare si selectie a personalului angajat in afara organigramei in cadrul proiectelor finantate din
fonduri externe nerambursabile derulate de Ministerul Sanatatii si unitatile cu personalitate
juridica aflate in subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea acestuia si a legislatiei specifice in
vigoare, a prevederilor din Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice (”Formarea personalului implicat
in implementarea programelor prioritare de sanatate”) si/sau prevederile Contractului de finantare
POCU/468/4/9/128106.
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In conformitate cu prevederile Ordinului M.S. nr. 689/23.05.2018, punctajul minim pentru a fi admis
in aceasta etapa este de 60 de puncte, punctajul maxim care poate fi obtinut fiind de 100 de puncte.

In aceasta etapa, s-a realizat analiza documentelor pe baza criteriilor de evaluare (competente si
experienta), respectiv au fost analizate CV-urile primite si celelalte documente depuse utilizandu-se
Anexa nr. 1 la Ordinul M.S. nr. 689/23.05.2018 - Grila de recrutare si selectie. Au fost acordate
punctaje fiecarui candidat, in baza criteriilor din Grila recrutare si selectie.

In urma analizei documentelor pe baza criteriilor de evaluare (competente si experienta),
Comisia de recrutare si selectie a acordat urmatoarele punctaje si a stabilit urmatoarele:

Media aritmetica a
punctajelor Situatie evaluare dosar candidat
acordate de Admis/ Respins

membrii comisiei

Nume si prenume candidat

Pozitia1: Expert consiliu stiintific partener
P. A. | 100 Admis

Pozitia: 2 Expert administrare date

Nu au fost depuse dosare de inscriere
Pozitia: 3 Expert software - programator aplicatie ROC

G. V. A. | 95 | Admis
Pozitia: 4. Expert software - programator configurare baza de date
M. D. | 90 | Admis
Pozitia: 5. Expert software - programator activitati conexe
D. C. G. | 100 | Admis
Pozitia: 6. Expert software - testare aplicatie
P.R.C. | 95 | Admis
Pozitia: 7. Expert centralizare date si raportare partener
B. A. S. 95 Admis
Respins -
Nu intruneste conditiile de studii
G. M. 50 Nu itruneste cerintele de
experienta in domeniul gestionarii
datelor de sanatate
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